



































































































































5.- ANALISIS DE RIESGO DE MERCADO

Con referencia a la exposicion que enfrenta la sociedad en relacion a la tasa
de interés , esta fue minimizada con fecha Octubre de 2003 , por cuanto el
préstamo que mantenia con Bankboston N.A. Nassau, fue novado a una
empresa relacionada, Global Crossing International Networks Ltd. (antes
South American Crossing Ltd.) (nuevo acreedor). Este préstamo fue
completamente pagado con abonos durante los ejercicios 2007, 2008 y
terminado de pagar el 2009.

Existe un riesgo en el tipo de cambio que es influyente en el resultado
contable no operacional de la sociedad, debido a que existe un descalce entre
los activos en moneda extranjera (ddlares) y los pasivos exigibles en la
misma moneda. Situacion que se ha minimizado actualmente, ya que los ex-
accionistas mayoritarios capitalizaron parte de la deuda que se mantenia en
moneda extranjera (Dolares Estadounidenses) y por los abonos realizados al
préstamo empresa relacionada, por Global Crossing Chile S.A. a la ex-casa
matriz durante el anio 2007, 2008 y terminado de pagar durante el afio 2009.

Debido al modelo de negocios, la sociedad, forma parte de una red mundial
global de telecomunicaciones, cuyo riesgo de tasa de interés y tipo de cambio
se minimiza por mantener créditos y cuentas por pagar con empresas
relacionadas y los otros pasivos en moneda extranjera  (dolares) estan
cubiertos por activos en la misma moneda .

2009 2008
M/E M/N M/E M/N
% % % %
Ingresos 82 18 &0 20
Costo de explotacion 69 31 64 36

Como se observa no existe riesgo cambiario respectos de los resultados
operacionales de la sociedad, debido a que los costos operacionales en

moneda extranjera estan cubiertos por los ingresos operacionales en moneda
extranjera.



HECHOS RELEVANTES

1) En Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada con
fecha 27 de abril de 2009, se acordd y aprobd, entre otras materias, lo
siguiente:

Revocar en su totalidad el directorio de la sociedad y proceder a la eleccion de
un nuevo directorio. Los nuevos directores titulares elegidos son los
senores(as) Héctor Roberto Alonso, Valeria Isabel Plastino, Lidia Galdames
Riquelme, Facundo Castro Castellano y Maria Josefina Quiros Sadir; y como
sus respectivos suplentes a los senores(as) Roberto Pelz Von Rultzineslowen,
Gabriel Holgado, Howard Glastonbury, Jorge Carlos Paternostro y Ramiro
Herrera Castillo.

2) En sesion extraordinaria de Directorio de la Sociedad celebrada con fecha 3
de abril de 2009 se tomo conocimiento de las renuncias voluntarias
presentadas con esta misma fecha por don Leonardo Patricio Miranda,
Director y don Sergio Soto Cabezas, Gerente General de la sociedad, a sus
respectivos cargos. Estas renuncias se haran efectivas a contar del dia 3 de
abril de 2009. Adicionalmente fue designado Leonardo Miranda Pavez como
Gerente General de la Sociedad.



Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la

informacion incorporada en el presente informe anual referido al 31 de diciembre
de 2009
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